
 

 

 

 

 

 

สรุปผลการดำเนินโครงการ 
 

โครงการพัฒนาคุณธรรมนิสิตดานจิตอาสา 

ณ บานหันสัง ตำบลหันสงั อำเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ระหวางวันที่ ๖-๗ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะสังคมศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 



๑ 

 

รายงานผลการดำเนินโครงการ 

โครงการพัฒนาคุณธรรมนิสิตดานจิตอาสา 

ณ บานหันสัง ตำบลหนัสัง อำเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ระหวางวันที่ ๖-๗ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

๑. ชื่อโครงการ: โครงการพัฒนาคุณธรรมนิสิตดานจิตอาสา 

๒. สวนงานท่ีรับผิดชอบ: คณะสังคมศาสตร 

๓. ผูรับผิดชอบโครงการ: รองคณบดีฝายวิชาการ คณะสังคมศาสตร 

๔. อาจารยที่ปรึกษา: พระปลัดระพิน พุทฺธิสาโร, ผศ.ดร., พระคมสัน ฐิตเมธโส, ผศ.,  

๕. ลักษณะกิจกรรม 

  ดานกีฬา หรือการสงเสริมสุขภาพ  ดานสรางเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 

  ดานบำเพ็ญประโยชน หรือรักษาสิ่งแวดลอม  ดานสงเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 

  ดานวิชาการที่สงเสริมคณุลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 

ความสอดคลองกับการพัฒนาบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ

  คุณธรรม จริยธรรม 

  ความรู 

  ทักษะทางปญญา 

  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

  ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๖. หลักการและเหตุผล 
การสงเสริมการเรียนรูของคณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เนนการเรียน

การสอนทั้งในหองเรียนและนอกชั้นเรียน เพ่ือใหผูเรียนหรือนิสิตไดรับประโยชนจากการเรียนตลอดระยะเวลา 

๔ ป ท่ีอยูภายใตการศึกษาของคณะสังคมศาสตรไดเรียนรูทั้งภาคทฤษฎีที่อยูในตำราเรียน โดยการอธิบาย

ขยายความจากอาจารยผูสอนใหเกิดความกระจางและเขาใจงายขึ้น พรอมกับการเรียนรูภาคสนามหรือ

ภาคปฏิบัติการเชิงพ้ืนที่ ซึ่งเปนการเรียนรูผสมผสานบูรณาการเชิงพื้นที่ ทำใหผูเรียนหรือนิสิตไดเรียนรูและ

ปฏิบัติลงมือทำจริง วางแผนการลงมือทำงาน การสรางการมีสวนรวม การทำงานรวมกับชุมชน การทำงาน

รวมกันกับคนอ่ืนหรือทำงานเปนทีม และการแกไขปญหาเฉพาะหนาซึ่งสามารถเกิดข้ึนไดและเปลี่ยนแปลง

ตลอดเวลา ซึ่งการเรียนทั้ง ๒ แบบ คือ การเรียนรูในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียนถือวาเปนภาระกิจที่คณะ

สังคมศาสตรไดสงเสริมการเรียนรูมาโดยตลอด ซึ่งสอดคลองกับเรื่องการสงเสริมพระพุทธศาสนาและบริการ

วิชาการแกสังคมของมหาวิทยาลัยฯ ที่วางแนวทางไววา “สงเสริมใหบุคลากรและนิสิต มีความตระหนักและ

เห็นความสำคัญของการมีจิตอาสา ความเจริญงอกงาม ทางสติปญญาและคุณธรรม การมีสวนรวมในการคิด



๒ 

 

ริเริ่มสรางสรรค พัฒนาการบริการวิชาการที่เกิดจากประสบการณการปฏิบัติงานของบุคลากรและนิสิตรวมกับ

ภาคีเครือขายการบริการวิชาการในระดับชาติ ภูมิภาค และนานาชาติ เพื่อถายทอดองคความรูและพุทธ

นวัตกรรมในการแกปญหาและเสริมสรางสันติสุขและความมั่นคงของชุมชน วัด ทองถ่ิน และสังคม” ทั้งนี้ความ

เปนจิตอาสาที่ทำงานรวมกันกับชุมชนของนิสิตคณะสังคมศาสตรถือวาเปนพันธกิจและเปนสวนหนึ่งของ

รายวิชาที่เก่ียวเนื่องดวยชุมชน ซึ่งทั้ง ๔ ภาควิชา ก็มีวิชาที่เก่ียวเนื่องกับชุมชน เนนการเรียนทฤษฎีในชั้นเรียน 

และนำไปปฏิบัติเชิงพ้ืนที่ เพ่ือสรางการมีจิตอาสาและทำงานชวยเหลือสังคมทั้งทางตรงและทางออม การมี

สวนรวมชวยเหลือชุมชนในยามตกทุกขไดยาก เชน ชวยเหลือผูประสบภัยน้ำทวม ชวยเหลือผูประสบภัยหนาว 

ชวยเหลือผูประสบภัยจากอัคคีภัย ชวยเหลือนองผูยากไร ชวยเหลือผูยากไรบนดอยสูง เปนตน รายวิชาที่เปด

สอนในคณะสังคมศาสตรจึงสะทอนถึงการใหความสำคัญกับชุมชน การชวยเหลือชุมชน การชวยเหลือสังคม

และผูคนที่อยูรอบขาง เพ่ือสรางสังคมคณุธรรมที่นาอยูดวยการบูรณาการนำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเขา

ไปมีสวนชวยขัดเกลาและชโลมจิตใจใหชาวบานไดดื่มด่ำกับธรรมะที่เปนอาหารทางจิตใจเพื่อใหจิตใจไดเบิก

บาน คำสำคัญของพันธกิจของการเรียนรูนอกชั้นเรียนของคณะสังคมศาสตรจึงเปนเรื่องของการสงเสริมดาน

จิตอาสาเพ่ือพัฒนาชุมชน ใหชุมชนเกิดสันติสุข 

ดังนั้น คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ไดเล็งเห็นความสำคัญของการ

สงเสริมดานจิตอาสาเพื่อพัฒนาชุมชน ใหนิสิตเกิดการเรียนรูและปฏิบัติการเชิงพ้ืนที่นอกชั้นเรียนรวมกัน จึงได

จัดกิจกรรม “โครงการพัฒนาคุณธรรมนิสิตดานจิตอาสา” โดยเนนใหนิสิตของคณะสังคมศาสตรไดทำงานดาน

จิตอาสาเพื่อพัฒนาชุมชน สรางฐานกิจกรรมการมีสวนรวม การสรางความยั่งยืนทางดานจิตใจซึ่งเปนแนวทาง

และเปนพันธกิจหลักที่มหาวิทยาลัยเนนทำงานเพ่ือตอบโจทยและความยั่งยืนตอไป 

 

๗. วัตถุประสงค 

๗.๑ เพื่อพัฒนาการตัดตอวีดีทัศนการทำงานดานจิตอาสาพัฒนาชุมชน 

 ๗.๒ เพ่ือสงเสริมการทำงานดานจิตอาสาเพื่อพัฒนาชุมชนของนิสิตคณะสังคมศาสตร 

 ๗.๓ เพ่ือสงเสริมการเรียนรูนอกหองเรียนและการทำกิจกรรมแบบมีสวนรวมกับชุมชนเชิงปฏิบัติการ 

๗.๔ เพื่อสงเสริมการมีจิตอาสา การทำความดี การเอ้ือเฟอเผื่อแผกับบุคคลที่ตองการความชวยเหลือ 

 

๘. ลักษณะโครงการ 

  โครงการเดิม (โครงการท่ีเคยดำเนินงานปกอนหนา) 

  โครงการใหม 

  โครงการตอเนื่อง ปที่ (โปรดแนบแผนการประเมินโครงการและขอเสนอแนะที่จะตองปรับปรุง

ในปที่ผานมา) 

 

 

 



๓ 

 

๙. เปาหมายการดำเนินโครงการ 

 ๙.๑ เปาหมายเชิงคุณภาพ 

 - นิสิตไดเรียนรูกระบวนการพัฒนาชุมชนแบบมีสวนรวม 

 - นิสิตไดรวมกันทำงานแบบมีสวนรวมเชิงปฏิบัติการชุมชนรวมกับหนวยงานภาคีเครือขาย 

 - นิสิตไดตระหนักถึงหนาที่ที่ตองชวยเหลือสังคมและตอบแทนชุมชน เพ่ือสรางชุมชนที่นาอยูยิ่งข้ึน 

 ๙.๒ เปาหมายเชิงปริมาณ 

 - ผูบริหาร คณาจารย เจาหนาที่ และนิสิตคณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย รวมกับภาคีเครือขายดานชวยเหลือดวยจิตอาสา จำนวน ๖๐ รูป/คน 

๙.๓ เปาหมายเชิงเวลา  

 - ระยะเวลาดำเนินการ วันที ่๖–๗ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕ รวมเปนระยะเวลา ๒ วัน 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จโครงการ (KPI) 

ผูบริหาร คณาจารย เจาหนาที่ นิสิตคณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

และภาคีเครือขายดานชวยเหลือดวยจิตอาสาเขารวมโครงการไมต่ำกวา รอยละ ๘๐ และมีความพึงพอใจระดับ

คะแนนไมต่ำกวา ๓.๕๑ 

๑๑. ขั้นตอนและแผนการดำเนินงาน (PDCA) 

รายการ พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) 

๑. วางแผนโครงการ/ผูรับผิดชอบ 

๒. กำหนดเปาหมายการทำงาน 

๓. ติดตอประสานงานพื้นที ่

     

ขั้นดำเนินการ (D) 

๑. ประชุม/กำหนดวัน 

๒. จัดเตรียมเอกสาร/บุคคลผูรับผิดชอบ 

๓. ลงพ้ืนที่จัดกิจกรรม 

     

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 

ประเมินความพึงพอใจ 

     

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 

๑. วิเคราะห-สรุป รายงาน 

๒. ประชุมเพ่ือสรุปผลการทำงาน/กำหนดกรอบ

แนวทางการทำงานในปถัดไป 

     

 

 



๔ 

 

๑๒. วิธีการประเมินผลโครงการ : แบบประเมินความพึงพอใจผูเขารวมโครงการ 

 ๑๒.๑ ตามวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับของโครงการ 

 การดำเนินโครงการเปนไปดวยความเรียบรอย คณาจารย นิสิต และชาวบานเกิดความสามัคคีใน

การทำงานดานจิตอาสาเพ่ือพัฒนาชุมชน นิสิตไดเรียนรูและปฏิบัติการนอกชั้นเรียน ไดทำกิจกรรมชวยเหลือ

สังคมโดยการมอบสิ่งของจำเปนสำหรับผูปวยติดเตียง เทศนธรรมะและพูดคุยใหกำลังผูปวยติดเตียง ผูสูงอายุ 

ไดแลกเปลี่ยนความรูเก่ียวกับสินคาและผลิตภัณฑของชุมชน 

 ๑๒.๒ ตามตัวชี้วัด 

 ๑. มีผูเขารวมโครงการ จำนวน ๖๐ รูป/คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐.๐๐ 

 ๒. ผูเขารวมโครงการมีระดับความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ยทุกรายการ คิดเปนรอยละ ๔.๕๖ อยูใน

ระดับมาก 

  บรรลุเปาหมาย  ไมบรรลุเปาหมาย 

 

๑๓. งบประมาณดำเนินการตามที่ใชจาย 

ที ่ รายการ จำนวน หนวย ราคาตอหนวย เปนเงิน 

๑ คาอาหาร    ๑๐,๐๐๐ 

๒ คาพาหนะ    ๕,๐๐๐ 

๓ คาเอกสารประกอบการดำเนินโครงการ    ๑,๕๐๐ 

๔ คาจัดกิจกรรมภาคสนาม    ๓๐,๐๐๐ 

๕ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม    ๒,๕๐๐ 

๖ คาอุปกรณสำนักงาน    ๑,๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น (หาหมื่นบาทถวน) ๕๐,๐๐๐ 

 

๑๔. ปญหาอุปสรรคการดำเนินโครงการ 

 ๑. ระยะเวลาในการดำเนินโครงการมีเวลาจำกัด ทำใหนิสิตตองเรงทำเวลาตามกำหนดการ 

 ๒. พ้ืนที่สำหรับจัดโครงการอยูคอนขางไกลจากมหาวิทยาลัย ทำใหคณาจารยและผูบริหารคณะไม

สามารถเขารวมกิจกรรมได เนื่องจากผูบริหารของคณะสังคมศาสตรมีภาระหนาที่เชิงบริหาร เชน ประชุม 

อบรม เปนตน จึงทำใหเปนปญหาและอุปสรรคสำหรับผูบริหารและคณาจารย 

๑๕. ขอเสนอแนะ และแนวทางการแกไขปญหา 

 ๑. ควรเพ่ิมระยะเวลาในการดำเนินโครงการ เพ่ือใหนิสิตและคณาจารยไดปรับตัวเขากับพื้นที่ ทำ

ความรูจักกับชาวบาน ใหเกิดความสามัคคีและเปนกันเอง เกิดความสนิทสนม  

 ๒. ควรวางแผนการดำเนินโครงการลวงหนา ไมฉุกละหุกจัดโครงการดวยระยะเวลาสั้น ๆ เพราะจะ

ไดวางแผนใหคณะผูบริหารคณะหรือคณาจารยไดเขารวมกิจกรรม และมีสวนรวมกับนิสิตคณะสังคมศาสตร 



๕ 

 

 



๖ 

 

 
 

 

 



๗ 

 

 
 

 

 

 



๘ 
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สรุปแบบประเมินความพึงพอใจ 
สำหรับผูเขารวมโครงการพัฒนาคุณธรรมนิสิตดานจิตอาสา 

ณ บานหันสัง ตำบลหันสัง อำเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ระหวางวันที่ ๖-๗ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 การประเมินความพึงพอใจโครงการพัฒนาคุณธรรมนิสิตดานจิตอาสา โดยไดแจกแบบสอบถามเพ่ือ
ประเมินความพึงพอใจของโครงการ จำนวน ๖๐ ชุด ซึ่งเปนการแจกแบบสุมกลุมตัวอยางผูเขารวมโครงการฯ 
เชน คณาจารย นิสิต ชาวบานที่เขารวมกิจกรรมของโครงการ เปนตน ไดรับแบบสอบถามกลับมาทั้งหมด 
จำนวน ๖๐ ชุด คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 
 
ลักษณะท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 N  =  จำนวนกลุมตัวอยาง 

 X =  คาคะแนนเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง 
 S.D. =  คาเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุมตัวอยาง 
 
สรุปผลที่ไดจากการตอบแบบสอบถาม มีคาความหมายดังนี ้
 คะแนนเฉลี่ย  ๔.๕๐ – ๕.๐๐  หมายถึง  มีความพึงพอใจ มากท่ีสุด 
 คะแนนเฉลี่ย  ๓.๕๐ – ๔.๔๙  หมายถึง  มีความพึงพอใจ มาก 
 คะแนนเฉลี่ย  ๒.๕๐ – ๓.๔๙  หมายถึง  มีความพึงพอใจ ปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ย  ๑.๕๐ – ๓.๔๙ หมายถึง  มีความพึงพอใจ นอย 
 คะแนนเฉลี่ย  ๑.๐๐ – ๑.๔๙ หมายถึง  มีความพึงพอใจ นอยท่ีสุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑ 
 

ตารางที่ ๑  แสดงคาเฉลี่ย และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการพัฒนา
คุณธรรมนิสิตดานจิตอาสา 

(N = ๖๐) 

ที ่ ประเด็นความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจ 

𝐗 S.D. การแปลผล 

ดานวิทยากร 
๑ การถายทอดความรูของวิทยากรมีความชัดเจน ๔.๔๘ ๐.๗๔ มาก 
๒ ความสามารถในการอธิบายเนื้อหา ๔.๔๓ ๐.๗๒ มาก 
๓ การเชื่อมโยงเนื้อหาในการบรรยาย ๔.๓๐ ๐.๘๖ มาก 
๔ มีความครบถวนของเนื้อหาในการบรรยาย ๔.๒๐ ๐.๙๕ มาก 
๕ การใชเวลาตามที่กำหนดไว ๔.๖๘ ๐.๖๕ มากที่สุด 
๖ การนันทนาการและสรางการมีสวนรวมของวิทยากร ๔.๔๓ ๐.๖๔ มาก 
๗ การตอบขอซักถามในขอสงสัยของผูเขารวมกิจกรรม ๔.๔๒ ๐.๖๒ มาก 

รวม ๔.๔๒ ๐.๗๖ มาก 
ดานสถานท่ี/ระยะเวลา/อาหาร 
๑ สถานที่สะอาดและมีความเหมาะสม ๔.๖๘ ๐.๖๕ มากที่สุด 
๒ ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม ๔.๖๑ ๐.๖๖ มากที่สุด 
๓ อาหารมีความเหมาะสม ๔.๕๑ ๐.๗๔ มากที่สุด 
๔ ความพรอมของอุปกรณโสตทัศนูปกรณ ๔.๓๑ ๐.๗๙ มาก 

รวม ๔.๕๓ ๐.๗๒ มากท่ีสุด 
ดานความเขาใจ 
๑ ความเขาใจเรื่องนี้กอนเขารวมกิจกรรม ๔.๓๕ ๐.๙๓ มากที่สุด 
๒ ความเขาใจเรื่องนี้หลังเขารวมกิจกรรม ๔.๗๑ ๐.๕๙ มากที่สุด 
๓ สามารถบอกประโยชนได ๔.๖๖ ๐.๖๐ มากที่สุด 
๔ สามารถบอกขอดีของกิจกรรมในครั้งน้ีได ๔.๕๓ ๐.๗๔ มากที่สุด 
๕ สามารถแสดงออกและนำเสนอในที่ประชุมชนแบบมีสวนรวมได ๔.๗๕ ๐.๖๐ มากที่สุด 

รวม ๔.๖๐ ๐.๗๒ มากท่ีสุด 
ดานการนำความรูไปใช 
๑ สามารถนำความรูที่ไดจากการรวมกิจกรรมไปใชในการทำงานได ๔.๗๕ ๐.๖๐ มากที่สุด 
๒ สามารถนำความรูไปเผยแพร / ถายทอดองคความรูแกชุมชนได ๔.๘๓ ๐.๔๑ มากที่สุด 
๓ สามารถใหคำปรึกษาแกเพ่ือนและคนรอบขางได ๔.๖๓ ๐.๖๖ มากที่สุด 
๔ มีความมั่นใจและสามารถนำความรูที่ไดรับไปใชในชีวิตประจำวันได ๔.๕๘ ๐.๖๗ มากที่สุด 

รวม ๔.๗๐ ๐.๖๐ มากที่สุด 
 
 
 



๑๒ 
 

 จากตารางท่ี ๑ พบวา ดานวิทยาการ พบวา ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจโดยรวมอยูในระดับ
มาก (X=4.4๒, S.D.=0.๗๖) และเมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา การใชเวลาตามที่กำหนดไว มีความพึงพอใจ
ระดับมากที่สุด (X=4.๖8, S.D.=0.๖๕) รองลงมาคือ การถายทอดความรูของวิทยากรมีความชัดเจน มีความ
พึงพอใจระดับมาก (X=4.๔๘, S.D.=0.7๔) และนอยที่สุดคือ มีความครบถวนของเนื้อหาในการบรรยาย มี
ความพึงพอใจระดับมาก (X=๔.๒๐, S.D.=0.9๕) 
 ดานสถานที่/ระยะเวลา/อาหาร พบวา ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจโดยรวมอยูในระดับมาก
ที่สุด (X=4.๕๓, S.D.=0.๗๒) และเมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา สถานที่สะอาดและมีความเหมาะสม มี
ความพึงพอใจระดับมากที่สุด (X=4.๖8, S.D.=0.๖๕) รองลงมาคือ ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมมีความ
เหมาะสม ความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด (X=4.๖1, S.D.=0.๖6) และนอยที่สุดคือ ความพรอมของอุปกรณ
โสตทัศนูปกรณ ความพึงพอใจระดับมาก (X=4.๓1, S.D.=0.๗๒) 
 ดานความเขาใจ พบวา ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจโดยรวมอยูในระดับมากที่สุด (X=4.๖๐, 
S.D.=0.๗๒) และเมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา สามารถแสดงออกและนำเสนอในที่ประชุมชนแบบมีสวนรวม
ได มีความพึงพอใจระดับมากที่สุด (X=4.๗๕, S.D.=0.6๐) รองลงมาคือ ความเขาใจเรื่องนี้หลังเขารวม
กิจกรรม ความพึงพอใจระดับมากที่สุด (X=4.7๑, S.D.=0.๕๙) และนอยที่สุดคือ ความเขาใจเรื่องนี้กอนเขา
รวมกิจกรรม ความพึงพอใจระดับมากที่สุด (X=3.๓๕, S.D.=๐.๙๓) 
 ดานการนำความรูไปใช พบวา ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจโดยรวมอยูในระดับมากท่ีสุด 
(X=4.๗๐, S.D.=0.๖๐) และเม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา สามารถนำความรูไปเผยแพร / ถายทอดองค
ความรูแกชุมชนได มีความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด (X=4.๘๓, S.D.=0.๔๑) รองลงมาคือ สามารถนำความรูที่
ไดจากการรวมกิจกรรมไปใชในการทำงานได ความพึงพอใจระดับมากที่สุด (X=4.๓๕, S.D.=0.๖0) และนอย
ที่สุดคือ มีความมั่นใจและสามารถนำความรูที่ไดรับไปใชในชีวิตประจำวันได ความพึงพอใจระดับมากที่สุด (X=4.
๕๘, S.D.=0.๖๗) 
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ภาพกิจกรรม 
โครงการพัฒนาคุณธรรมนิสติดานจิตอาสา 

ณ บานหันสัง ตำบลหันสัง อำเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ระหวางวันที่ ๖-๗ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 
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